
Общество с ограниченной ответGтвенностью

кООО кflУБРАВАD

пРикАз NgJ

г. Старый Оскол к11> января 2021г.

О мерах по усилению антикоррупцион ной деятельности

В целях обеспечения реализаций положений Федерального 3акона от 25.'12.2008 Na 273-ФЗ
<О противодействии коррупции) и в целях организации работы по противодействию
коррупции ООО (ДУБРАВА>

прикАзьl вАю.

Изучить нормативно-правовую базу Правительства РФ.

Усовершенствовать уголки по антикоррупции.

Разработать и ввести в действие план антикоррупционной деятельносТИ

ООО к!УБРАВА> на 2021г.

Назначить oTBeTcTBeHHblx лиц, наделенньlх функциями по предупреждению

коррупционных деЙствиЙ в ООО (ДУБРАВА).

Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Генеральнь]й директор ООО к !УБРАВА)

С приказом ознакомлен:

О. Н. Безрукова
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Общество с огран и чен ной ответGтвен ностью

кООО кflУБРАВА>>

пРиКАЗ Ng dC

г. Старый Оскол к11> января 2021г.

О назначении oTBeTcTBeHHblx лиц за организацию антикоррупционной деятельности
в ООО кflУБРАВА)

В целях организации работьl по противодействию коррупции в ООО к!УБРАВА)

ПРИКАЗЫВАЮ:

't. Назначить ответственным лицом, наделенным функциями по предупрех(цению

коррупционных правонарушений генерального директора Безрукову О.Н..

2. Создать комиссию по проведению мероприятий по предупрежqению коррупционных

правонаруцений в следуючlем составе:

- Безрукову О.Н. - дирекгора - председатель комиссии,

- Тюремских Н.А. - инженера,

- Кулакову Л.Г. - экономиста,

3. Способствовать организации работы и добросовестному исполнению обязанностей

ответственного и комиссии по предупрех!цению коррупционных правонарушений.

Генеральный директор ООО к !УБРАВА)

С приказом ознакомлен:

О, Н. Безрукова



Общество с ограниченной ответственностью

кflУБРАВАD

прикАз

к11> января 2021г. жп У'

<О мерах по недопущеЕию составления неофициальной отчетности и использовании подделыlьIх
документов в ООО (ДУБРАВЬ.

С целью недопущения составления неофицимьной отчетности и использования поддельньD(

докумеfiтов в ООО <ДУБРАВА> в соотвЕгствии со статьей 13.3 Федеральпого закона от 25.12.2008
Nq 273-ФЗ кО противодействии коррупции))

ПРИКАЗЫВАЮ:

Установить персональIо,ю ответствеЕность работников ООО к,,ЩУБРАВА> за составление
неофицишrьной отчетности и исполъзовalнии поддельных докумеЕтов, в чьи должностные
обязанности входит подготовка, составление, представление, направлецие отчетности и иньж
докр{ентов.
Срок: постоянно,
Главному бухгаптеру Фоминой В.И. и инженеру Тюремских Н.А. осуществлять постоянное
проведеЕие проверок па продмет подлинности документов, образующихся в ООО (ДУБРАВА)
Срок: постоянно.
При проведении проверок учитывать, что подлинность докуIuентов устанавливается путем
проверок реальности имеющихся в них подписей должностньrх лиц и соответствия составления
документов датам оцажения в них операций, информачrи, факгов и т.д. при чтении

документов, после установления их подлинности, проверятъ документы по существу, то есть с
точки зрения достоверности, законности отраженных в них хозяйственньтх операций,
информации, фактах и т.д, законность отраженных в докуIuентах операций устанавливается
пуIем проверки их соответствия действующему законодательству
Срок: постоянно.
Инженеру Тюремских Н.А. довести до сведения подчиненных работников о недопустимости
оформления и принятшI к исполнеЕию поддеJIьньж докуN{ентов; при вьивлении фактов
составления неофициальной отчетности и использовalния поддельньD( документов
незап.lедлительно информировать генераJIьяого директора ООО (ДУБРАВА>
Срок: постоянно.
Возложить персонаJIьную ответственность за исполнение пунктов 2, 3, 4 настоящего прик&tа на
главного бухгалтера Фомину В.И. и инженера Тюремских Н.А.
Срок: постоянно.
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Генералъный директор

С приказом ознакомлены:

О.Н.Безрукова

Н.А.Тюремских

В.И. Фомина



ПЛАН организации работы по предупрежденик) и противодействию коррупции
в ООО (ДУБРАВА)

на 202tr.

напоавление мероприятие Спок исполнитель
Разработка и введение
специальных
антикоррупционных
гIроцедур

введение процедуры информирования работниками
работодателя о случаях скJIоненшI их к совершению
коррупционных нарушений и порядка рассмотрениJI
таких сообщений (в т.ч. по телефону, по электронной
почте)

постоянно Сотрулники
общества

Введение процедуры информирования работолателя о

ставшей известной работнику информачии о случаях
совершения корруп цио н ных п равонару шен ий другим и

работниками, контрагентами организации или иными
лицами и порядка рассмотрения таких сообщений
(включая телефон и элоктронную почту)

постоянно Сотрулники
общества

Введение процедуры информирования работниками
работолателя о возникновении конфликта интересов и

порядка урегулирования выявленного конфликта
интересов

постоянно Сотрулники
общества

Введение процедур защиты работ,ников, сообщивших о
корру пцион ных право нару шен иях в деятел ьности
организации, от формальных и неформальных санкций

постоянно Руководитель
общества

Проведение периодической оценки коррупционных

рисков в целях выявления сфер деятельности
организации, наиболее подверженных таким рискам, и

разработки соответствующих антикоррупционных мер

постоянно Руководитель
общества

Обучение и

информирование

работников

Ознакомление работников под роспись с нормативными
документами, регламентирующим 14 вопросы
предупреждения и противо]tействия коррупции в

организации

постоянно Экономист
общества

Проведение обучающих мероприятий по вопросам
профилактики применения (соблюдения)
антикоррупционных стандартов и процедур

постоянно Руководитель
общества

Организация индивидуал ьного консультирования
работников по вопросам применения (соблюдения)
антикоррупционных стандартов и процедур.

постоянно Руководитель
общества

обеспечение
соответствия системы
внутреннего контроля
и аудита организации
требованиям
антикоррупционной
политики организации

Осуществление регулярного контроля соблюдения
внутренних процедур

постоянно Руководитель
общества

Осуществление регулярного контроля данных
бухгалтерского учета, нiLличия и достоверности
первичных документов бухгiLлтерского учета

постоянно Главный
бухгалтер

Осу ществлен ие регул ярного ко нтроля эко ном ичес кой
обоснованности расходов в сферах с высоким
коррупционным риском:
обмен деловыми подаркам и,

представ итеJI ьс кие расходы,
благотворител ьные гlо)l(ертвования.

Е9здqI рqждения внешним кOнсультантам

постоянно Главный
бухгалтер

Оценка результатов
проводимой
антикоррупционной

работы и

распростран9ние
отчетных материztлов

Провеление регулярной оценки результатов работы по
противодействию коррупции

постоянно Руководитель
общества

Подготовка и распространение отчетных материапов о
проводимой работе и достигнутых результатах в сфере
противодейств ия коррупци 14

:\

ежегодно Руководитель
общества

Генеральный дире tтор ООО кЩУБРАВА> ова о.Н.
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План работы комиссии по противодействию корруп iA) на /.vZL год,

ВЕРЖДАЮ:
р ООО кЩУБРАВА)

.Н.Безрукова
l 1 .0l .202|г.

Ответственные лица
заседания

Тема меропри ятий по противодействию коррупции

Генеральный директор
Безрукова О.Н.

Разработка и утверждение локальных актов в сфере

противодействия коррушции :

Утверждение плана работы комиссии по

противодействию коррупции
Определение лиц, ответственных за профилактику
коррупционньгх правонарушении

Генералъный директор
Безрукова о.Н.

Обновление стенда по противодействию коррупции

Кулакова Л.Г.

Экономист
Кулакова Л.Г.

Экономист

август

август

Отчет о размещении локапьных нормативных актов по
противодействию коррупции в организаrIии на сайт
организации
Отчет о размещении информации по противодействию
коррупции в организации на сайт ООО.

Генеральный директор
Безочкова о.Н,

Отчет перед работниками о проводимой работе по
ждению коррупции

декабрь



Протокол Ngl

Заседания комиссии по противодействию коррупции ооо кЩУБРАВА)

11.0t.202|г.

Присутствов€UIи: Безрукова о.Н.- генералъный директор- председателъ комиссии,

Kynaoo"a Л.Г.- экономист- секретаръ комиссии, Тюремских н,д,- инженер,

ПОВЕСТКА ЩНЯ:

1. об актуалъности проведения работы по профилактике коррупционных

правонарушений и недопущению фактов коррупции. Рассмотрение IIлана мероприятий

по противодействию коррупции на 2021rт,

Слуша-гrи генерального директора ООо кЩУБРАВА)) Безрукову О.Н., которая в своем

выстугlлении обозначила актуальность проведения работы с коллективом IIо

профилактике и противодействию коррупционных правонарушений с целъю их

недопуIцения работниками организации, а также ознакомила членов комиссии с планом

мороприятий по lrротиводействию коррупции в 2021г,

Решили: _

- информацию об актуалъности работы по п lофилактике коррупционных правонарушении

принять к сведению (Решение принято единогласно),

- принятъ утвержденный план мероприятий по предупреждению и противодеиствию

коррупц иина202i^г. к исполнению (Решение lrринято единогласно),

Предселатель комиссии

Секретаръ комиссии

Безрукова О.Н.

улакова Л.Г.


